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10h Arbeit
8h Schlaf
1h Essen
2h Familie & Freunde
2h Haushalt
1h Game of Thrones



Wir verbringen die 
meiste Zeit mit Arbeit.

Den meisten 
Menschen macht 
das keinen Spass.



Das muss nicht so 
sein!



Unsere Mitarbeiter sind entscheidend. (...) 
Wir werden sie gut behandeln und entlohnen.

(...) Wir legen Wert auf eine Atmosphäre 
von Kreativität und Herausforderung.

- Larry Page und Sergey Brin zum Börsengang von Google 2004



Kultur ist mehr als nur: 



# VIELFALT



# MISSION



# FREIHEIT & VERANTWORTUNG



# ANERKENNUNG



# LERNEN & ENTWICKELN



# DIALOG & FEEDBACK



# TRANSPARENZ



DANKE und VIEL SPASS!
sfix@google.com


